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МЕЛИХОВ АНДРЕЙ АНАТОЛЬЕВИЧ
Год рождения:  30.06.1979г.
Контактный телефон: 8-961-621-68-99
ОБРАЗОВАНИЕ:

	1999 – 2004 

	Волгоградская Государственная Сельскохозяйственная Академия
Специальность: Технолог сельскохозяйственного производства
Диплом с отличием

	Дополнительное образование:
	Участие в технических семинарах по инновационным

технологиям и системе управления производством, а также по системе менеджмента предприятия и менеджмента качества.
Прохождение обучения по системе ХАССП

Прохождение обучения по программе Экология на производстве.

Прошел обучение до 3 группы электробезопасности до 1000Вт.

Прошел обучение по Пром.безопасности, Хранение и переработка зерна, Тепловые и энергетические установки.



ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ОПЫТ:
	Октябрь 2015 – по сегодняшний день.
	ООО «Центральная Крупяная Компания» Орловская область (основной производственный филиал компании ООО «Агро-Альянс» СПб).
 Главный технолог
1. Составление планов по всем производственным участкам
2. Полное ведение процесса переработки зерна от приемки зерна на ЭК до отгрузки в ТС.
3. Участие в процессе логистики склада сырья и готовой продукции.
4. Внедрение нового оборудования на разных этапах производства.
5. Введение в работу нового хлопяного завода.
6. Активное участие в процессе прохождения предприятия Аудита по системе FSSP.
7. Оптимизация производственных процессов и затрат.

	Март 2014 – октябрь 2015
	ООО «ГК Элита» с.Лаврово, Орловского района

Технолог цеха производства гречневой крупы
Обязанности:

1. Приемка зерна-подработка-переработка и производство хлопьев. Фасовка готовой продукции;

2. Разработка и внедрение ХАССП 

3. По совместительству Специалист по ОТ, ТБ и ПБ.

4. Подготовка документации по ИСО 22000 и проведение Аудитов.

	Декабрь 2013 – март 2014
	ООО «АгроЛэнд» п.Глазуновка, Орловская область.

Главный инженер-технолог.
Обязанности:

1. Разработка технологической схемы комплекса

2. Сопровождение строительства гречневого завода

3. Закупка оборудования, Монтаж оборудования

4. Ведение документов по строительству и проектным работам.

	Июнь 2013 – декабрь 2013
	ОАО «Арчединский» г.Фролово, Волгоградская область
Начальник пекарни
Обязанности:

1. Составление планов производства.

2. Ведение закупок сырья и новых точек сбыта

3. Ведение дебиторской и кредиторской задолженности.
4. Составление и введение новых рецептур.
5. Модернизация и расширение производства.

	Ноябрь 2012 – февраль 2013
	Филиал ОАО «Липецкхлебмакаронпром» «Подгоренский мукомольный завод»
Заместитель Главного инженера

Обязанности:
1. Проведение ежедневных плановых и внеплановых совещаний;

2. Проверка выполнения всеми подразделениями Акта санитарного состояния на предприятии согласно установленных сроков;

3. Проведение внутренних Аудитов по качеству выпускаемой продукции;

4. Составление плановых расходов на производство на следующий год (2013)

5. Отслеживание материальных расходов на производство согласно графику плановых расходов на 2012 год;

6. Отслеживание расходов энергоресурсов ежедневно с выявлением причин перерасходования;

7. Помощь в обучении молодых специалистов.

	Июль 2004 – июль 2012
	ООО «Арчединская промышленная группа»
Главный инженер ООО «АПГ» (05.2011 – 07.2012)
Главный инженер ООО «АгроМир» (05.2011 – 07.2012)

Обязанности: 

1. Ведение технической базы предприятий;
2. Создание технических регламентов по нормированию в чел/час, на капитальные и декадные остановки оборудования для проведения ТО;

3. Проведение планерок с постановкой новых задач и заданий по всем подразделениям обоих предприятий;

4. Контроль выполнения поставленных задач согласно определенных сроков, а также выявление несоблюдения и нарушения должностных обязанностей; 
5. Проведение экзаменов на подтверждение знаний по аттестации рабочих мест;

6. Тесное сотрудничество с органами Ростехнадзора и других контролирующих органов;

7. Одновременное проведение работ на ООО «Арчединская промышленная группа» по реконструкции Маслопрессового цеха, по увеличению производительности и уменьшению остаточной масличности жмыха, а также строительство и ввод в эксплуатацию второй очереди элеватора силосного типа марки «ЧИФ».
8. Соблюдение и разработка мероприятий по улучшению санитарного состояния производств и предприятия в целом;

9. Совместное проведение с Гор.Администрацией общестроительных работ по облагораживанию прилегающей территории к предприятию.

Генеральный директор ООО «ФроловоМолоко» (09.2010 – 05.2012)

Обязанности: 
1. Ведение финансовой и хозяйственной деятельности предприятия; 
2. Составление сводного бюджета затрат и балансовой прибыли;
3. Управление организационной структурой предприятия;

Генеральный директор ООО «Агро-Холдинг» (05.2010 – 09.2010)
Обязанности:

1. Ведение финансовой и хозяйственной деятельности предприятия.
Начальник крупяного цеха (09.2009 – 05.2011)
Обязанности:

1. Составление внутренних технических регламентов по цеху, а также составление графика ППР ;

2. Обучение новых работников на их рабочих местах;

3. Ведение отчетной документации по приему и выпуску продукции;

4. Разработка по усовершенствованию быстро изнашивающихся узлов оборудования;
5. Проведение реконструкции цеха с увеличением производительности и улучшением качества выпускаемой крупы;

Технолог цеха производства круп (гречиха, просо) (06.2005 – 09.2009)

Обязанности:

1. Составление ежедневного и месячного баланса переработанного сырья и выпущенной продукции;

2. Составление рекомендаций по усовершенствованию производства;

3. Проведение реконструкции ЗАВа и помощь в установке нового оборудования в цехе производства круп;

4. Ежесменный контроль качества выпускаемой продукции и выявление причин выпуска продукции ненадлежащего качества;

5. Замещение начальника цеха производства круп в его отсутствии в отпуске и командировках;

Старший смены цеха производства круп; слесарь (07.2004 – 06.2005)

Обязанности:

1. Проведение ремонтных работ всего оборудования;

2. Обучение новых работников на рабочих местах;

3. Ведение рабочих журналов;

4. Совместная работа с технологом, механиком и начальником цеха;

5. Управление подчиненными операторами отделений цеха.



ЛИЧНОСТНЫЕ КАЧЕСТВА: Ответственный, целеустремленный, требовательный.
КЛЮЧЕВЫЕ НАВЫКИ: Опыт руководителя различных отраслей пищевой и перерабатывающей промышленности. Опыт работы и эксплуатации, с российским и зарубежным оборудованием крупяной, мукомольной, масложировой, молочной промышленности.
Опыт проектных, строительных, монтажных и пусконаладочных работ. Опыт управления проведения работ с жатыми сроками, по реализации проектов «под ключ». Строительство нового завода по производству гречневой крупы. Строительство завода по производству овсяной крупы и хлопьев. Монтаж линий по производству овсяной крупы и хлопьев. Строительство комплекса приемки и переработки зерна 24 000 тонн.
Опыт управления предприятий с численностью работников более 500 человек. Разработка проектов и ТЭО по строительству крупяных заводов, мельниц и элеваторов. Имею патент на изобретение по усовершенствованию шелушильного станка 2ДШС. 
КОМПЬЮТЕРНЫЕ НАВЫКИ: Уверенный пользователь ПК (Word, Excel, 1С, Компас, Internet).
ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ: Водительские права категории «В». Женат, есть дочь 10 лет. Супруга (инженер-агроном) – опыт работы: кладовщик маслобакового хозяйства – и.о. начальника весовой элеватора.
ЖЕЛАЕМАЯ ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА:  от 70 000 рублей и выше.
ЖЕЛАЕМАЯ ЗАНИМАЕМАЯ ДОЛЖНОСТЬ: Руководитель проекта (направления) крупяного и элеваторного производства. Директор или Руководитель производства, возможно со строительством с нуля. Исполнительный директор. Первый зам.ген.директора по производству. Главный инженер. Главный технолог. Зам.ген.директора по логистике производства.
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