Аникин  Алексей  Алексеевич
Дата  рождения:  13 сентября  1962г.

Тел. моб: +7(906)730-71-09

E-mail: aaa415@inbox.ru
Семейное положение:  состою  в  браке,  имею  дочь.
Место рождения:  Москва

Район проживания: Москва,  р-н Лефортово (м. «Площадь Ильича)

Образование:  1985г. – 1987г. - Московский институт химического машиностроения, механический факультет (не закончил по семейным обстоятельствам).

График  работы:  полная  занятость,  командировки

Ожидаемый уровень дохода – от  45000,00  рублей.

Профессиональный  опыт:

2007г. – 2008г. – Генеральный  директор  ООО «МалахитАгро»

Профессиональной  деятельности  не  производилось  в  связи  с  разделом активов и  собственности  владельцами  группы  компаний  и  ликвидации  структурных  подразделений.

2004г. – 2007г. – Ведущий  специалист  ООО «Малахит-Центр»

Увеличение  объемов  закупок  продовольственного  зерна  для  нужд  компаний-экспортеров по заявкам  до  20000 тонн в месяц.  Контроль  выполнения договорных обязательств по закупкам у фермерских хозяйств. Мониторинг зернового рынка, ценообразование. Осуществление контроля  за  работой  филиала  компании в Краснодарском крае (г. Лабинск). Организация  и  участие, в  поставках  рапса  из  Казахстана  в  Данию через  перевалку  в  Литве.

2000г. – 2004г. – Ведущий  менеджер  ООО «Малахит-Трейд»

Создание  филиала  компании в Краснодарском  крае, подбор сотрудников, определение  задач и сроков выполнения, разработка планов закупок, оперативное управление, логистика, кредиторская и дебиторская задолженность, сотрудничество с элеваторами, автотранспортными хозяйствами. Увеличение объемов закупок/продаж зерновых в связи с открытием филиала компании. Поиск новых покупателей и продавцов на зерновую продукцию. Работа с Госрезервом ( поставки продовольственного зерна и подсолнечного масла для закладки на длительное хранение).
- 1993г. – 1998г. – ООО «Оптхлебопродукт» Менеджер отдела закупок.

Закупка зерновых культур. Поиск новых производителей зерна, ведение переговоров, заключение договоров, контроль выполнения договорных обязательств. Работа в командировках.

Личные качества:  Работоспособность, настойчивость, инициативность, ответственность, коммуникабельность. Практический опыт управления отдельных проектов. Опыт создания подразделений с нуля. 

